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Совет депутатов 
муниципального образования Курманаевский сельсовет

Курманаевского района Оренбургской области

( четвертого созыва)

РЕШЕНИЕ

22.06.2022                                                                                                                                     № 98
с.Курманаевка

О назначении конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Курманаевский сельсовет Курманаевского района Оренбургской области  
В соответствии с ч. 2.1 статьи 36 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ч. 3 статьи 16 Закона Оренбургской области «Об организации местного самоуправления в Оренбургской области», статьей 28 Устава муниципального образования  Курманаевский сельсовет, Положением о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Курманаевский сельсовет Курманаевского района Оренбургской области и избрания главы муниципального образования Курманаевский сельсовет  Курманаевского района Оренбургской области (далее Положение), утвержденным решением Совета депутатов муниципального образования  Курманаевский сельсовет от 03.06.2022 № 96,  Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Назначить проведение конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Курманаевский сельсовет Курманаевского района Оренбургской области  на 28.07.2022 года в 10-00 часов, в администрации Курманаевского сельсовета по адресу: с.Курманаевка, пл.Ленина, д.1, каб 40.

2. Прием документов от кандидатов на должность главы муниципального образования  Курманаевский сельсовет для регистрации осуществляется с 27.06.2022 года по 06.07.2022 года включительно  с 0900  до 1700 часов (перерыв на обед с 1300 до 1400 часов; суббота, воскресенье – приём документов с 1000 до 1300). 

3. К участнику конкурса предъявляется требование к уровню профессионального образования и профессиональным знаниям и навыкам, необходимым главе муниципального образования для осуществления полномочий по решению вопросов местного значения: наличие высшего или среднего профессионального образования и опыта работы на выборных и (или) высших или главных должностях в органах государственной власти, местного самоуправления либо на руководящих должностях организаций.

3.1. Претендент на участие в конкурсе представляет в конкурсную комиссию следующие документы:

1) собственноручно заполненное заявление на участие в конкурсе по форме согласно приложению 1 к Положению;

2) собственноручно заполненную анкету по форме согласно приложению 2 к Положению;

3) письменное согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 3 к Положению;

4) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, заменяющего паспорт гражданина Российской Федерации (оригинал соответствующего документа предъявляется как при представлении документов для участия в конкурсе, так и по прибытии на конкурс);

5) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина;

6) копию документа об образовании, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);

7) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной уполномоченным органом. 

3.2. Претендент на участие в конкурсе вправе представить в конкурсную комиссию иные документы:

1) Программу (концепцию) развития муниципального образования Курманаевский сельсовет Курманаевского района Оренбургской области на пятилетний период в печатном виде (шрифт Times New Roman, размер шрифта 14, межстрочный интервал 1,0) объемом не более 10 страниц, отражающую: объективный анализ основных проблем и направлений развития муниципального образования Курманаевский сельсовет, показатели социально – экономического развития, предложения по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления;

2) документы, характеризующие профессиональные и личные качества претендента на участие в конкурсе: о дополнительном профессиональном образовании; о присвоении ученой степени (звания); о наградах и почетных званиях; рекомендательные письма; характеристику с места работы; об участии в профессиональных конкурсах; иные документы.

3.3. Документы, указанные в пункте 3.1. настоящего решения, претендент на участие в конкурсе обязан представить лично.

В случае, если претендент на участие в конкурсе болен или по иным уважительным причинам не имеет возможности представить указанные документы лично, документы могут быть представлены иными лицами на основании доверенности, удостоверенной администрацией стационарного лечебно-профилактического учреждения, в котором претендент на участие в конкурсе находится на излечении или нотариально удостоверенной доверенности.

3.4. Документы, представленные претендентом на участие в конкурсе, регистрируются в журнале регистрации. О приеме документов претенденту на участие в конкурсе выдается расписка.

3.5. Документы, представленные в конкурсную комиссию после 17.00 часов 06 июля 2022 года, за исключением справки о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, не принимаются.

3.6. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, представляется в конкурсную комиссию не позднее 3 рабочих дней до даты проведения конкурса.

4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
5. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания.

Председатель 

Совета депутатов

МО Курманаевский сельсовет                                                       М.С.Коноплев                  

Разослано: в дело, прокурору, районной администрации, депутатам
